INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 de diciembre de 2025

Lic. Ernesto Salvador Flores Jerez
Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.
Estimado sefor Director General

Tengo el agraclo de dirigirme a usted, para presentarle mi informe de RESULTADOS de actividades siendo el sigulente:

Nombre completo del Contratista: Justo Luls Medrano Veldsquez DPI 2333 13907 0801
Namero de contrato: 029-092-2025-DGDC-MCD Acuerdo Ministerial: ~ 1178-2024

Servicios (Técnicos o Profesionales): Servicios Profesionales Nit del Contratista: 2592660-8

Ndmero de Factura: 172196166.0 Serie: ECT1E599

Honorarios Mensuales: Q. 11,000.00 Periodo del Informe:  ©2/01/2025 al 3112/2025
Monto Total del Contrato Q.131,645.16 Plazo del Contrato:  02/01/2025 al 31/12/2025
Unidad Administrativa donde presta

los servicios: Direccion de Vinculacién Institucional

Ok tiuon, dal Contrito: "EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus servicios PROFESIONALES para DIRECCION DE VINCULACION INSTITUCIONAL DE LA

DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO CULTURAL, del MINISTERIO DE CULTURA ¥ DEPORTES, con dedicacién y diligencia y con arreglo a las
prescripciones de la ciencia de la cual es profesional, en la prestacién de Servicios profesionales que se describen a continuacién, sin ser estas
limitativas, sino unicamente enunciativas. (segiin cladsula de contrato: TERCERA)

Desarrollo Ordenado de los Resultados Obtenidos:

a)  Se logré asesorar la formulacién de la metodologia y planificacién de 30 Politicas Culturales Municipales.
b) Selogré asesorar la coordinacién de los procesos de organizacién y realizacién de 10 talleres de actores culturales y autoridades municipales.

<) Selogré asesorar la coordinacién de los vinculos con 5 alcaldias municipales que se apoyardn tecnicamente en la Formulacion de de sus Politicas Culturales Municipales, en los
muncipios de Tactic, Alta Verapaz, Almolonga Quetzaltenango, Santa Catarina Mita, lutiapa, Morales, lzabal, Malacatancito, Huehuetenango , respectivamente.

d) Selogré asesorar la identificacién de los actores y organizaciones culturales de 5 municipios que se apoyardn en la formulacién de sus politicas culturales municipales v establecer
mecanismos de comunicacién.

e) Selogré asesorar la coordinacién de la implementacién de 5 Politicas Culturales Municipales, en los municipios de Tactic, Alta Verapaz, Almelonga Quetzaltenango, Santa Catarina
Mita, Jutiapa, Morales, lzabal, Malacatancite, Huehuetenango.

f)  Selogré asesorar la elaboracién de los documentos, agendas, presentaciones o manuales , entre otros, de 30 Politicas Culturales Municipales y otros relacionades con la cultura.

g) Selogré asesorar la coordinacién de los procesos necesarios para el funcionamiento del Sistema de Informacion Cultural, deportiva y recreativa con base en las Politicas culturales,
deportivas y recreativas 2015-2034 y otros instrumentos nacionales e internacionales; ingresando 50 documentos informativos al sistema de informacion cultural -SIC-,
correspondientes al afo 2025.

h)  Se logré asesorar la planificacién y organizacién de los recursos materiales y financieros para el seguimiento de las lineas de accién en el alcance de los objetivos y metas del
Departamento de Vinculacién Sociedad Civil.

b Se logré asesorar la solucién de las dificultades o conflictos presentados en el proceso de formulacién de 5 politicas culturales municipales, en los muncipios de Tactic, Alta Verapaz,
Almolonga Quetzaltenango, Santa Catarina Mita, Jutiapa, Morales, lzabal, Malacatancito, Huehuetenango, con el fin de mantener el manejo fluido de la gestién institucional de las
mismas.

i Se logré asesorar la coordinacién de la planificacién de actividades en seguimiento a las Politicas Culturales Municipales, con 5 Municipalidades, siendo estas: Tactic, Alta Verapaz,
Almolonga Quetzaltenange, Santa Catarina Mita, Jutiapa, Morales, |lzabal, Malacatancito, Huehuetenango.

k) Se logré asesorar la revision final de 5 Politicas Culturales Municipales formuladas en el afig 2025.

)} Se logré asesorar la realizacién del mapeo de gastronomia local de los municipios cju ‘cuentan con Politica Cultural Municipal para su promocién turbtico-cultural, durante los
meses de agosto a diciembre del pesente ario.
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Lic.

Guatemala, 30 diciembre de 2025  /

Ernesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado serior Director General

Tengo el agrade de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: Justo Luis Medrano Vel@squez DPI 2333 13907 0801

Ndmero de contrato: 029-092-2025-DGDC-MCD Acuerdo Ministerial: 13-2025

Servicios (Técnicos o Profesionales): Servicios Profesionales Nit del Contratista: 2592660-8

Numero de Factura: 1172196166.0 Serie: ECT1ES99

Honorarios Mensuales: Q.11,000.00 Periodo del Informe: _Mes de diciembre de 2025
Monto Total clel Contrate Q.131,645.16 Plazo del Contrato: 02/01/2025 al 31/12/2025
Unidad Administrativa donde presta los /

servicios: Direccion de Vinculacién Institucional

Objetyos del Contyater "EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus SERVICIOS PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL para LA DIRECCION DE

VINCULACION INSTITUCIONAL DE LA DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO CULTURAL DEL MINISTERIO DE CULTURA ¥ DEPORTES, con
dedicacién, diligencia y con arreglo a los principios de la ética y probidad, en la prestacisn de Servicios, que se describen a continuacién, sin ser
estas limitativas, sino unicamente enunciativas. (segan clatisula de contrato: TERCERA)

/

Desarrollo Ordenado de Actividades:

a)

b)
9

d)

Asesoré en la Formulacién de la metodologia y planificacién de las Politicas Culturales Municipales.

Asesoré en la coordinacién de los procesos de organizacién y realizacién de talleres de actores culturales y autoridades municipales.

Asesoré en la coordinacién de vinculos con las alealdias de los municipios que se apoyardn técnicamente para la formulacién de sus politicas

culturales municipales.

Asesoré en la identificacion de actores v organizaciones culturales de los municipios que se apoyarén en la formulacién de sus politicas culturales municipales y establecer mecanismos
de comunicacién.

Asesoré en las actividades de organizacién para la implementacién de las Politicas Culturales Municipales.

Asesoré en los procesos de elaboracién de documentos, agendas, presentaciones o manuales , entre otros; de Politicas Culturales Municipales y

otros relacienados con la cultura,

Asesoré en los procesos necesarios para el funcionamiento del Sistema de Informacion Cultural, deportiva y recreativa con base en las Politicas culturales, deportives y recreativas 2015-
2034 y otros instrumentos nacionales e internacionales.

Asesoré en la planificacién y organizacién de los recursos materiales y financieros para el seguimiento de las lineas de accién en el alcance de los objetivos y metas del Departamento de
Vinculacién Sociedad Civil.

Asesoré en la resolucién de dificultades o conflictos presentados en el proceso de formulacién de las politicas culturalres municipales , con el fin de mantener el manejo fiuido de la gestién
institucional de las mismas.

Asesoré en cada presentacién final con los Consejos Municipales, la validacién de Politicas Culturales Municipales previo a la emsién de acuerdos municipales de aprobacién.

Asesoré en la revision final de las Politicas Culturales Municipales formuladas en el afio 2025.

Asesoré en el mapeo de gastronomia local de los municipios que ya cuentan con Politica Cultural Municipal para su poromocién turistico-cultural.

Asesoré en la creacién de mecanismos la implementacion y seguimiento de las Politicas Culturales Municipales formuladas con las entidades municipales.

Asesoré en el proceso de resolucion de conflictos especificos en la implementacion y seguimiento de las Politicas Culturales Municipales formuladas con las diferentes municipalidades
Asesoré en otras actividades designadas por la Direccién Geberal de Desarrollo Cultural.
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Lic.

Guatemala, 30 diciembre de 2025

Emesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe FINAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: ~ Justo Luis Medrano Veldsquez DPI 2333 13907 0801
Numero de contrato: 029-092-2025-DGDC-MCD Acuerdo Ministerial: 178-2024

Servicios (Técnicos o Profesionales):  Servicios Profesionales Nit de! Contratista: 2592660-8

Nuamero de Factura: 1172196166.0 Serie: ECTIES99

Honorarios Mensuales: Q. 11,000.00 Periodo del Informe:  02/01/2025 al 30/12/2025
Monto Total del Contrato Q.131,645.16 Plazo del Contrato: 02/01/2025 al 31/12/2025
Unidad Administrativa donde presta

los servicios: Direccion de Vinculacién Institucional

Objetivos del Contrato:

"EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus SERVICIOS PROFESIONALES INDIVIDUALES EN GENERAL para LA DIRECCION DE
VINCULACION INSTITUCIONAL DE LA DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO CULTURAL DEL MINISTERIO DE CULTURA Y
DEPORTES, con dedicacién, diligencia y con arreglo a los principios de la ética y probidad, en la prestacién de Servicios, que se describen
a continuacién, sin ser estas limitativas, sino unicamente enunciativas. (segin cladsula de contrato: TERCERA)

Desarrollo Ordenado de las actividades realizadas durante el periodo comprendido:

a)
b)

9}
d)
e)
f)

)]

Asesoré en la Formulacién de la metodologia v planificacién de las Politicas Culturales Municipales.

Asesoré en la coordinacién de los procesos de organizacién y realizacién de talleres de actores culturales y autoridades municipales.

Asesoré en la coordinacién de vinculos con las alcaldias de los municipios que se apoyardn técnicamente para la formulacién de sus politicas

culturales municipales.

Asesoré en la identificacién de actores v organizaciones culturales de los municipios que se apoyarén en la formulacién de sus politicas culturales municipales y establecer
mecanismos de comunicacién,

Asesoré en las actividades de organizacién para la implementacién de las Politicas Culturales Municipales.

Asesoré en los procesos de elaboracién de documentos, agendas, presentaciones o manuales , entre otros; de Politicas Culturales Municipales v otros relacionados con la
cultura,

Asesoré en los procesos necesarios para el funcionamiento del Sistema de Informacion Cultural, deportiva y recreativa con base en las Politicas culturales, deportivas y
recreativas 2015-2034 y otros instrumentos nacionales e internacionales.

Asesoré en la planificacién y organizacién de los recursos matericles y financieros para el seguimiento de las lineas de accién en el alcance de los objetivos y metas del
Departamento de Vinculacién Sociedad Civil,

Asesoré en la resolucién de dificultades o conflictos presentados en el proceso de formulacién de las politicas culturalres municipales , con el fin de mantener el manejo
fluido de la gestién institucional de las mismas.

Asesoré en cada presentacién final con los Consejos Municipales, la validacién de Politicas Culturales Municipales previo a la emsién de acuerdos municipales de
aprobacién.

Asesoré en la revisién final de las Politicas Culturales Municipales formuladas en el afio 2025.

Asesoré en el mapeo de gastronomia local de los municipios que ya cuentan con Politica Cultural Municipal para su poromocién turistico-cultural,
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